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Positionspapier zur ,,Kooperation der Triger von SGB Il und SGB VHI“
Verantwortung teilen — gemeinsam handeln

Positionspapier zur Kooperation der Triager von SGB I und SGB VIl im

Saarland

Der Landesjugendhilfeausschuss im Saarland stellt sich hinter die Empfehiungen’

der AGJ zur Kooperation von Jugendhilfe und SGB 1-Tragern auf der kommunalen

Ebene, um zu erreichen.

« dass die im SGB ! vorgesehene intensive und an der individuellen Problemtage
ausgerichtete Betreuung und Férderung erwerbsfihiger Hilfebedtrftiger unter 25
Jahre effekliv umgesetzt wird

e und gleichzeitig die bewihrten Strukturen der kommunalen Ebenen der Kinder

und Jugendhiife erhalten bleiben.
Insbesondere unterstitzt der Landesjugendhilfeausschuss folgende Empfehlungen:

1. Eine umfassende Beratung und Befreuung der jungen Menschen ist zu
gewahrieisten. Dazu sind raumliche und personelle Méglichkeiten zu schaffen. Dabei
sind idealer Weise die Angebote der Jobcenter U25, der 6rtlichen Beratungsstelien
und der Jugendhilfe unter einem Dach zu organisieren, um zusatzliche Wege zu

vermeiden.

2. Die Umsetzung der Ziele in Bezug auf die Integration junger Menschen sollte auf
der Grundiage geeigneter Koaperationsvereinbarungen zwischen den é&rtlichen
Tragern der Jugendhilfe und den Tragern der Grundsicherung erfolgen. Dabei sollen
sowoh! freie als auch &ffentliche Triger beteiligt werden. Gleichfalls sollen die
Agenturen fur Arbeit in die Vereinbarungen einbezogen werden. Hierzu wird
angeregt Arbeitsgemeinschafien zwischen den beteiligten Aktteuren zu bilden.

' Bei den Empfehlungen wird Bezug genommen auf ein umfangreiches Positionspapier: ,,Das SGB IT und seine
Auswirkungen auf die Kinder und Jugendhilfe, Empfehlungen fir die kommunale Ebene der Kinder- und
Jugendhiife und fiir die Arbeitsgemeinschaften (ARGE) in der Fassung vom September 2005 AZ: 11-1003.1.11-
2060
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3. Besonders geschulte persinliche Ansprechpartner und Ansprechpartnerinnen
soliten in speziellen U25-Teams der Trager von SGB Hl und SGB il organisiert
werden. Daruber hinaus sollen von diesem Team die Kompetenzen der
Mitarbeiterschaft der Jugendhilfe (ASD, freie Trager) genutzt werden und von den
Tragern des SGB Il in die Hilfeplanung eingebunden werden.

4. Arbeitsgelegenheiten gemiR § 16 Abs. 3 SGB Il sind fur junge Menschen nur
nachrangig gegenitber der Vermitifung in Ausbildung oder der Vorbereitung und
Heranfuihrung an eine  Ausbildung mit berufsvorbereitendan und
berufsqualifizierenden MaBnahmen. Arbeitsaclegenheiten ohne Qualifizierungsanteil

sollen fir junge Menschen nicht angeboten werden.

5. Auch bei schwierigen Fallkonstellationen sollen die persdniichen
Ansprechpartnerinnen bzw. Ansprechpartner, den Kontakt mit den betreuten jungen
Menschen aufrechierhalten und sofem notwendig eine weiterfilhrende Betreuung im

Rahmen des SGB Vill einleiten.

8. Angebote der Jugendsozialarbeit nach SGB VIl sind durch das SGB Il nicht
Uberfliissig geworden. Sie milssen aufrecht erhalten blefben, um dem Auftrag des

SGB Vill gerecht zu werden.

7. Die Angebote der unterschiediichen Leistungstrager missen sich im Sinne des

Hilfebedarf des einzelnen jungen Menschen sinnvoli erganzen lassen.

8. Die freien und offentlichen Trager der Jugendsozialarbeit missen ihre
Kompetenzen im Casemanagement / Assessment / Kompetenzanalyse und in der
schul-, berufs- wund sozialpadagogischen Unterstiitzung ~ von individuell
beeintrachtigten und sozial benachteiligten jungen Menschen im Ubergang von der
Schule in die Arbeitswelt vorhalten. Aufgrund dieser Situation ist eine langerfristige
Bedarfsplanung ein wichtiger Beitrag zur Qualitstssicherung und Effektivierung des

Angebotes.
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8. Wenn junge Menschen an berufsvorbereitenden BildungsmaBnahrmen tetlnehmen
sollen die personlichen Ansprechpariner und die Beratungsfachkraﬂe der Agentur fir
Arbeit und der Trager des SGB Il gegenseitigen Kontakt herstellen und die
notwendigen Informatiohen austauschen, um rechtzeitig Anschlussperspektwen far

die Zeit nach der MaBnahme erarbeiten Zu kdénnen.

10. Jugendkonferenzen solien regeiméBig stattfinden und verstetigt werden. Freie
und &ffentliche Trager des SGB VI sind daran zu beteiligen und sollen in den
Beiraten und Steuerungsgremien nach SGB (i vertreten sein. Die
Jugendhilfeausschisse sollen mind. einmal pro Jahr tber die Entwickiung im Bereich
SGB 11 (U25) unterrichtet werden.

11. Trager des SGB Il und SGB VIll sollen gemeinsame Hilfeformen fur Familien
entwickeln, die sowohl Leistungen nach SGB Il als auch nach SGB VIl erhalten.

12. Zielsetzungen des SGB Il sind nachhaltig in die Kinder- und Jugendhilfeplanung
nach SGB Vill einzubeziehen.
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Positionspapier des Landesjugendhilfeausschusses zur Kooperati-
on der Trager von SGB 1l und SGB VIl ,Verantwortung teilen — ge-

meinsam handeln®
Hier: Position des Landkreistages Saariand

Sehr geehrte Frau Steimer,

far thr Schreiben vom 11.05.2006, in dem Sie dem Landkreistag Saarland das oben
gengnnte Positionspapier des Landesjugendhiffeaysschusses zur Kenninis gebracht
haben, bedanke ich mich.

Ich darf lhnen mitteilen, dass sich der Vorstand des Landkreistages Saarland am
12.07.2006 mit der Angelegenheit befasst hat. Ders Bewertungen liegen folgende
Oberlegungen zugrunde: ' -

1. Der Landesjugendhifeausschuss macht auf eine erkennbare Schnittstellenprob-
lematik bei der Umsetzung der Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach dem
SGB Il in Bezug auf die Jugendhilfe nach dem SGB VIl aufmerksam. Im Sinne
der Bekampfung der Jugendarbeitsiosigkeit und der Verbasserung der Ausbil-
dungssituation junger Menschen im Saarland ist es daher gebolen, Hilfeangebote
nach dem SGB |} und nach dem SGB VIl abzustimmen und Zustandigkeiten ein-
deutig zu regein. Zie! dieser MaBnahmen ist dabei ertsprechend dem gesetzli-
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chen Auftrag die Infegration von |angzeitarbeitslosen jungen Menschen unter 25
Jahren in den Arbeitsmarkt und in das Berufsleben unter Berl{icksichtigung des
jeweiligen einzeffalisbezogenen Hilfabedarfes nach dem SGB VIl

_ Die saartandischen Landkreise und der Stadtverband Saarbricken sind sowohl
Trager von Leistungen nach dem SGB 1 als auch drtliche Jugendhitfetrager nach
dem SGB Vill. Sie sind insofern aufgrund der gesetzichen Kompetenzzuweisun-
gen mit der aufgeflhrien Schnitistellenproblematik befasst. Im Bereich des SGB I
sind die saariandischen Landkreise und der Stadtverband gemeinsam mit der
Agentur for Arbeit Trager der ARGEn. Der Landkreis St. Wendel ist Optionskom-
mune. Durch dffentiich-rechiiiche Verirage zur Blldung der ARGEN wurde festge-

legt, wie sich das Lenkungsgremium baw. die Trigerversammiung zusammen- .|

satzt. Im Stadiverband Saarbriicken ist der Stadiverbandsprasident Mitglied des
Lenkungsgremiums sowie 5 weitere vom Stadtverbandstag benannte Personen.
In den Gbrigen Landkreisen besiehen Ahnliche Regelungen. Die unter Punkt 10.
des Positionspapiers vorgetragene Anregung, dass die Sffentlichen Trager der
Jugendhilfe in den Steuerungsgremien nach SGB Il vertreten sein sollen, ist inso-
fern durch die jeweiligen Hauptverwaltungsbeamten und Vertreter der Beschluss-
organe der drtichen Trager der Jugendhilfe bereits erfiilt. Die Beteiligung freier
Trager der Jugendhilfe in den Koordinierungsgremien nach dem SGB 1l berOhrt
die Organisationshoheit sowohl der Landkreise / des Stadtverbandes als auch der
Asbeitsagenturen, insofem solite diese Frage in das Benehmen der jeweiligen
L enkungsausschissa der ARGEN bzw. der Optionekommunen gestellt werden.

. Die Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach dem SGB | verfolgt einen anderen
Hifeansatz als die Jugendhilfe nach dem SGB VIIL. Wiitirend somit die Jugendhil-
fe Personlichkeitsentwickiung und Wahifreihelt u.a. in den Vordergrund stellt, ist
das SGB |l ein System des Fordems und Fordems, das auch Sanktionen fur die
Betroftenen vorsieht. Eine Wahlfreiheit des Jugendlichen 2wischen Hilfen nach
dem SGB 1| oder dem SGB VN ist nicht gegeben. Im Faile von Sanktionen nach
dem SGB {1 ist eine Ausweichméglichkeit in das SGB VIl gesetzlich ausge-
schiossen,




4. Die Notwendigkeit der Zusammenarbeit und des Informationsaustausches zwi-
schen Jugendhitfe und ARGER besteht vor dern Hintergrund der Leistungskonkur-
rerz zwischen SGB II und SGB Vill for die Gruppe der 15 — 25 jahrigen Jugendii-
chen. Es muss demnach fir die Gruppe der jungen Menschen unter 25 zunachst
eine Abkiarung der Schnittstellen zwischen SGB VI und SGB |l statifinden. Dor,
wo eine Zustindigkeitsabkisirung notwendig ist, soliten unterhalb der Steuerungs-
gremien verwaltungsinteme Formen des Informationsaustausches implantiert
werden. Im Landkreis Merzig-Wadem existiert eine Vereinbarung zwischen dem
Jugendamt des Landkreises und der ARGE.

5. Der Landkreistag Saarland stellt fect, dass die gesetziche Verantwortung for die
oben dargesteilte Problematik bei den Landkreisen und dem Stadtverband liegt.
Insofern obliegen letztendlich entsprechende Entscheidungen in Bezug auf die

Umsetzung der Grundsicherung und des SGB Vil den Landkreisen/dem Stadt-

verband. Dies schlieft jedoch den Austausch von informationen aller am Prozess
betailigter Organisationen nicht aus.

Vor diesem Hintergrund hat der Vorstand des Landkreistages Saarland am
12.07.2006 wie foigt beschlossen:

1. Der Landiceistag Saarfand geht davon aus, dass Informationsaustausch
und Kooperation zwischen den beteiligten Instiirtionen und Vetwaltungs-
einhsiten die Basis bilden, um bei der Umsetzung des SGB !l als auch des
SGB VIl Schnittstellenproblematiken zielfihrend zu I3sen und zu regein.

Dabei mijssen sich im Sinne der kommunalen Organisationshoheit die For-
men der Kooperation in jedem Landireis / dom Stadiverband Saarbriicken

nach den Gegebenheitan vor Ort richten.

2. Zur Abklarung von verwaltungsintsmen Zustindigkeiton an den Schnittstel-
‘ ten zwischen SGB |l und SGB Vi regt der wird der Landkreistag Saariand
an, dass bei der Arbeitsgemeinschaft der Sozialhilfetriger im Baarland
(ASS) eine Unterarbeitsgruppe .Schnittstellenproblematik SGB 11 / SGB VIIi“
eingerichtet wird mit dem Aufirag, einen entsprechenden Vorschlag zur
landeseinheitiichen Regelung von Zustindigkeiten und Vorgehensweise




vorzulagen. Die Betelligung von Jugendamtern soll hierbel gewiihrieistet
gein. Die Ergebnisse der Beratungen sind dem Vorstand des Landkreista-
ges zur Beschlussfassung vorzulegen.

Ieh dsrf Sle, sehr geehrte Frau Vorsitzende, um [nformation des Landesjugendhiife-
ausschusses Ober die Position des Landkreistages Saariand bitten. -

Mit freundlichen GroBen

(o

Martin Luckas




