
Social Firm

Der inklusive Arbeitsmarkt
an der Arbeit!



Von Ausschluss zur Aufnahme (inklusivität)

Ausschluss Vereinzelung

Integration inklusivität



Was ist die Social Firm?

Eine Reintegrationsplattform 

Zusammenarbeit mit Partnern 

Inklusivität: bedeutet reguläre Arbeitsplätze 

Produktionskapazität anstatt Behinderungen

Die Social Firm bietet eine zukunftssichere Lösung 
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Das Ausführungsmodell
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Zu einem wahrhaft inklusiven Arbeitsmarkt in Lelystad!

Faire Chancen für alle:

Stufenweise zur

bezahlten Beschäftigung

Formen unbezahlter Arbeit

Teilweise Unabhängigkeit durch
bezahlte Beschäftigung Anschluss an den

regulären
Arbeidsmarkt

Regulär bezahlte
Arbeit


